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Curriculum Master of Science (M.Sc.) Angewandte Psychologie mit Schwerpunkt Gesundheitspsychologie

Modul Prüfungsform Semester

1 2 3 4

Pflichtmodule

Methoden- und Forschungsmodule

Empirische Sozialforschung (6 ECTS) Online-Test (60-120 Minuten) 6

Quantitative Datenanalyse (6 ECTS) Projektprüfung (20 Seiten) 6

Qualitative Datenanalyse (6 ECTS) Projektprüfung (20 Seiten) 6

Psychologische Basismodule

Allgemeine Psychologie (6 ECTS) Klausur (120 Minuten) 6

Persönlichkeits- und Sozialpsychologie (6 ECTS) Klausur (120 Minuten) 6

Horizontale und vertikale Verhaltensanalysen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten) 6

Biologische Psychologie und Medizinische Grundlagen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten) 6

Rehabilitationspsychologie (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten) 6

Angewandte Prävention: Resilienz und Stressmanagement (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten) 6

Abschlussarbeit

Wissenschaftliche Abschlussarbeit und Kolloquium - AGP 120 (30 ECTS) Kolloquium (45 Minuten) und Master Thesis (60-80 Seiten, Bearbeitungszeit 6
Monate)

30

Spezialisierung Gesundheitspsychologie 24

Einführung in die Gesundheitspsychologie (6 ECTS) Klausur (120 Minuten)

Diagnostik in der Gesundheitspsychologie (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Gesundheitscoaching (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten)

Spezielle Handlungsfelder der Prävention: Bewegung und Ernährung (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Wahlmodule Gesundheitspsychologie
Studierende wählen aus den angebotenen Wahlmodulen 2 Module aus.

6 6

Gesunde Führung und Mitarbeitermotivation (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Empirisches Forschungsprojekt (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten)

Entrepreneurship (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Beratung und Gesundheitskommunikation (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Prävention in verschiedenen Lebensabschnitten (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Pädagogische Psychologie (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Spezielle Handlungsfelder der Prävention: Bewegung und Ernährung (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Horizontale und vertikale Verhaltensanalysen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Credits Gesamt 120 30 30 30 30


